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内容概要

　　以能力素质模型为核心构建的人力资源管理体系，成为企业人力资源管理各项活动的基础。
从企业角度来看，能力素质模型是构建企业核心能力、进行组织变革和建立高绩效文化的有效推进器
，便于企业内部人员的横向调动和发展，可以更有效地进行员工职业发展路径的规划。
从员工角度来看，能力素质模型为员工指明了努力的方向，使员工明白他们的做事方法与他们的做事
内容同样重要，帮助员工更好地提高个人绩效。
能力素质模型有哪些特征？
企业在实施过程中有哪些要注意的问题以及如何解决？
本套课程由专家一一为您详尽解答。

　　适合对象：企业人力资源总监、中高级管理者以及对人力资源管理感兴趣的人群。
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书籍目录

第一讲 素质能力模型的意义
第二讲 素质能力模型的建立
第三讲 素质能力模型库构建过程
第四讲 素质能力模型的应用
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