
第一图书网, tushu007.com
<<企业劳动关系处理实务 时代光华�>>

图书基本信息

书名：<<企业劳动关系处理实务 时代光华多媒体课件包D31(VCD)>>

13位ISBN编号：9787900684615

10位ISBN编号：7900684611

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<企业劳动关系处理实务 时代光华�>>

内容概要

讲师 左祥琦：北京时代光华教育发展有限公司特聘高级讲师。
劳动法专家，资深劳动争议仲裁员、律师，中央电视台《今日说法》特约嘉宾、《法律讲堂》栏目签
约教授；祥琦劳动信息咨询公司和才俊人力资料公司的创始人、总经理；中国劳动法务网首席顾问。
《祥琦说法》系列丛书作者；中国劳动保障报、北京青年报、北京晨报、计算机世界等报刊杂志开有
“说法”类专栏，其中的“祥琦说法”专栏，被评为“中国新闻名专栏奖（全新新闻专栏最高奖）”
；在广播电台担任劳动法节目的常年嘉宾主持及撰稿人；创办了劳动法与劳动争议咨询热线；应搜狐
网站之邀，举办了迄今为止国内规模最大的网上劳动法在线咨询。
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书籍目录

第一讲 中国劳动关系的特点（上）
01 劳动关系的其他表述方式
02 中国劳动关系的历史演变过程
第二讲 中国劳动关系的特点（下）
01 劳动关系的表现形式
02 劳动关系的特点
第三讲 劳动合同的订立（上）
01 劳动合同的订立原则
02 劳动合同内容与无效劳动合同
第四讲 劳动合同的订立（下）
01 劳动合同期限
02 劳动合同鉴证
第五讲 劳动合同的变更解除与终止（一）
01 劳动合同变更（一）
02 劳动合同变更（二）
第六讲 劳动合同的变更解除与终止（二）
01 劳动合同变更（三）
02 劳动合同的合意解除
03 员工单方解除劳动合同
第七讲 劳动合同的变更解除与终止（三）
01 劳动合同的过错性解除（一）
02 劳动合同的过错性解除（二）
第八讲 劳动合同的变更解除与终止（四）
01 企业规章制度的法律地位和效力
02 员工被依法追究刑事责任的劳动合同解除
第九讲 劳动合同的变更解除与终止（五）
01 非过错解除合同
02 经济性裁员
第十讲 劳动合同的变更解除与终止（六）
01 对弱势员工限制解除劳动合同的法律规定
02 劳动合同终止
第十一讲 劳动争议处理（上）
01 劳动争议概述
02 劳动争议的主要解决途径（一）
第十二讲 劳动争议处理（下）
01 劳动争议的主要解决途径（二）
02 劳动争议的仲裁申请时效
03 劳动争议的举证证据种类
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