
第一图书网, tushu007.com
<<有能力也要有點幽默力>>

图书基本信息

书名：<<有能力也要有點幽默力>>

13位ISBN编号：9789861973067

10位ISBN编号：9861973060

出版时间：上品文化出版事業有限公司

作者：張妙波 著

页数：240

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<有能力也要有點幽默力>>

前言

　　前言　　常常有人說：「職場如戰場。
」的確，辦公室裡雖然沒有槍林彈雨，也不會有硝煙瀰漫，但是其中卻充滿了教人難以想像的強力競
爭與危機。
　　其實，人?在職場上的表現，往往並非是努力工作、創造業績，進而取得勝利得來的那麼簡單，因
為在職場上，人與人之間的關係和互動，往往充滿了無數的玄妙，快得讓人措手不及。
根據專家的調查顯示，一?個有幽默感的人，他的事業往往能夠取得極大的成就，而這是因為，一?個
有幽默感的人，總是可以用自己?的機智和?幽默來使人快樂，因而更容易以平易近人的聰明說話方式
融入團體，帶動團隊整體氣氛。
　　譬如一?個有幽默感的人在與客戶端溝通的時?候總能夠輕易拉近與對方的距離，從而使己方的主
張更容易為對方所接受；一?個有幽默感的屬下也更能獲得上司的提拔或賞識，在職場上如魚得水。
而此外，這?種幽默氣氛感染眾人的能力，除了在職場之外，即使是在一般人際關係上、戀愛模式中、
或是與親朋好友的相處方面，?若能夠盡情揮灑，都能表現出最令人激賞與極具好感的一?面。
　　本書主旨就在於輕鬆傳授如何聰明說話的辦公室幽默守則，只要照著本書中一則則的叮嚀與提醒
去做，表現出自己詼諧幽默的潛力，便能讓你在眾人?面前瞬間提高好感度，在職場上快樂工作、避開
危機，更不用受鳥氣！
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内容概要

　　美國60％的大企業主管相信：「幽默感能決定一個人事業成功的程度。
」　　中國大陸人力資源專家疾呼：「不懂幽默的經理將在新世紀被淘汰。
」　　在失業率攀升的現代社會，先天已經不良，後天不能再失調，如何聰明說話，拒做辦公室的討
厭鬼，是身為上班族的你，不能不知道的職場生存法則！
　　★你的職場幽默潛力指數有多少？
　　★說對話，好感度瞬間飆升100倍！
　　★想要加薪，就用這招！
　　★想要讓人賞識你，就要這麼做！
　　★化解危機拉攏客戶，業績扶搖直上！
　　搞懂幽默，你就是辦公室的人氣王！
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编辑推荐

　　美國60%的大企業主管相信：「幽默感能決定一個人事業成功的程度。
」　　中國大陸人力資源專家疾呼：「不懂幽默的經理將在新世紀被淘汰。
」　　在失業率攀升的現代社會，先天已經不良，後天不能再失調，如何聰明說話，拒做辦公室的討
厭鬼，是身為上班族的你，不能不知道的職場生存法則！
　　★你的職場幽默潛力指數有多少？
　　★說對話，好感度瞬間飆升100倍！
　　★想要加薪，就用這招！
　　★想要讓人賞識你，就要這麼做！
　　★化解危機拉攏客戶，業績扶搖直上！
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