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内容概要

　　認識職場的潛規則，並根據這些潛規則採取你相應的行動，這就是本書定義的「如何有效管理上
司」。
相對於白紙黑字、大家認可的顯規則，潛規則不會公然地寫於公司的告示板。
但是它又需要你的領悟參透，從而避免吃虧了還不知道事情緣起的尷尬局面。
身為一名職場人士，就必須深入瞭解公司的文化及其背景下的潛規則，從而減少職業風險。
本書繼公司不能告訴你的五十個秘密後，又一次總結的一些職場潛在規則，都是職場資深人士私下交
流的經驗，期望能夠對讀者有所啟發，並成為你立足職場走向成功的財富。
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作者简介

　　劉卓然　　經濟管理學碩士，任職于某公司人力資源部高級主管，曾多次在跨國公司工作，有著
資深的工作經驗。
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