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内容概要

　　古人的智慧名言是：「以柔克剛」，以及「最強壯高挺的樹，最先被砍伐。
」成功不是偶然的機遇，好好認識自己的優缺點，適當地改變自己，再於職場中，憑直覺掌握先機，
並從中謙遜地學習，給自己和別人的尊嚴一個台階，這樣成功就會俯拾即是。
　　人人都知道“金無足赤，人無完人”這句話，但還是有很多人不敢面對自己的缺點，不敢正視它
。
說的好聽點，就是愛面子，找點藉口；難聽點，就是沒有勇氣去面對自己，無法戰勝自己，懦夫的行
為。
　　認清自己的優缺點，有利於你在學習、工作、生活中揚長避短，取長補短。
人生其實就是在這一“揚”一“補”中逐漸走向“完美”的。
世界是一個個人性階梯的循環運作，也像一面面折射自己心態和情感而與世界對照的鏡子，當我們期
待自己追逐夢想，超越挑戰極限，而達到人生生活巔峰時，適當且客觀地保留人我之間的轉圜空間，
是你品嚐生命圓融智慧的開心來源。
　　在現實生活中，很多人都不能夠客觀、正確地認識自己、評價自己，從而產生了不少煩惱，在通
往成功的過程中走了彎路。
如果自我被擴大，就容易產生虛榮心理，形成自滿和自我陶醉。
這種人喜歡炫耀、嘩眾取寵，不能客觀地評價自己。
如果自我被貶低，就容易產生無能心理，認為自己無用，一無是處。
這種人本來可以才華出眾，成績超群，卻由於自我貶低，“非不為，是不能也”的自欺欺人的自我退
縮傷害了自我
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作者简介

　　方軍　　著名策劃人、職場指導專家，曾在廣告公司和外資傳媒機構從事品牌策劃和營銷工作，
其著作被眾多知名企業指定為培訓教材。
出版有多部專著和員工自我管理類暢銷書。
在長期實踐中，對員工培訓和管理形成了一套獨特的理論和經驗，在業界享有一定知名度。
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